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Lehrstellen kdnnen jeweils bis Ende
September vergeben werden.
Dranbleiben lohnt sich!

Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Die Ausbildungsbereitschaft der
Lehrbetriebe ist erfreulicherweise
nach wie vor hoch.

Maturitatsschulen 29.6% Berufslehre mit eidg. Fahigkeitszeugnis 53.8%
Fachmittelschulen Berufslehre mit Berufsattest
Schulaustretende 2022: 2392 SuS 2023: 2645 SuS
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& Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Bildungsstatistik

Ende der obligatorischen Schule: Anschlusslésungen der Schulaustretenden, 2022

335 2.1%
2.9%

mAllgemeinbildende Schulen
9.8% 25.4% EEBEerufl. Grundbildung

m Brickenangebot
myerbleibin Volksschule
mandere Anschiusslosung
mkeine Anschlussiosung

53.5%

& Bikdungsstatistik Kanton Solothurn
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Kantonal-Solothurnischer

Gewerbeverband
Lehre / Matur / Schul twickl
Anzahl 16-jahrige Personen im Kt. SO
(Quelle: AFIMN Stichtag 31.12.2018)
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Die Top 10 der gefragtesten Berufe in der Schweiz:

Eintritte in die berufliche Grundbildung nach Ausbildungsfeld 4
ISCED, 2022

Wirtschaft und verwaliung

Gross- und Einzelhandsl

Baugewsrbe, Hoch- und Tiefbau
Sozialarbeit und Beratung
Krankenpflege und Geburtshilfe
Krafifanrzeuge, Schiffe und Flugzeuge
Elektrizitét und Energis

Maschinenbau und Metallverarbeitung
Gastigewerbe und Catering

Software- und Applikationsentwicklung
und -analyses

Pflanzenbau und Tierzucht

Hauswirischafiliche Dienste

Q 3000 & 000 9 Q00 12000 15000
B Eerufliche Grundbildung mit EFZ il Berufliche Grundbildung mit EBA

Bernerkung: Die nicht aufgefUhrien Ausbildungsfelder représentieren 23% der Eintritte

Quell=: BFS — Statistik der beruflichen Grundbildung {SBG-SFPI) 2 BFS 2023
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Bildungsstatistik

Die 10 beliebtesten Berufe in der Schweiz 2023

1.Kaufmann/-frau (KV) EFZ

2.Informatiker/in EFZ

3.Detailhandelsfachmann/-frau EFZ, Schwerpunkt Gestalten von Einkaufserlebnissen
4.Medizinische/r Praxisassistent/in (MPA) EFZ

5.Zeichner/in EFZ

6.Fachmann/-frau Betreuung (FaBe) EFZ

7.Logistiker/in EFZ

8.Fachmann/-frau Gesundheit (FaGe) EFZ

9.Mediamatiker/in EFZ

10.Fachmann/-frau Apotheke EFZ (alt Pharma-Assistent/in)

Quelle: Suchanfragen von Jugendlichen auf yousty.ch im Zeitraum 01.08.2022 - 31.03.2023.
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Berufe mit Zukunft

*Erzieher / Erzieherin. Schulische Ausbildung.

*Gebdudereiniger / Gebaudereinigerin. Duale Ausbildung.

*Backer / Backerin. Duale Ausbildung

*Pflege / Rettungssanitater / Rettungssanitaterin. Schulische Ausbildung.
*Automobil-Mechatroniker/in EFZ. Duale Ausbildung.

*Informatiker / Informatikerin EFZ. Duale Ausbildung.

Quelle: Suchanfragen von Jugendlichen auf yousty.ch im Zeitraum 01.08.2022 - 31.03.2023.
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Kantonal-Solothurnischer

Gewerbeverband
Maturitatsquote, 2000—-2021
2000-2014: Bruttoquote, in % der Wohnbevdlkerung im typischen Alter des Erwerbs Ausrichtungen der Berufsmaturitat
des Maturitdts (19, 20 und 21 Jahre) . .
Ab 2015: mittlere Nettoquote iber 3 Jahre bis zum 25. Altersjahr, in % der Der prifungsfreie Zugang zu den Fachhochschulen setzt
gleichaltrigen Referenzbevilkerung in der Regel ein Berufsmaturitatszeugnis voraus. Der Be-
- rufsmaturitatsunterricht bereitet die Lernenden auf das
Bachelorstudium an einer Fachhochschule vor. Die Aus-
50% richtung der Berufsmaturitat ist normalerweise mit dem
' J— erlernten Beruf verwandt:
40% A P
30% /_/—/—//
S ik = | * Technik, Architektur und Life Sciences
10% | = * Matur, Landschaft und |_.EbE'r'ISTI"IIt’[E'|
_— o * Wirtschaft und Dienstleistungen
2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2016 2020 * Gestaltung und Kunst
— Total m— Berufsmaturitdten * GE‘EUHIjhE'It Lll'ld SGEEIEE
m— gymnasiale Maturitaten Fachmaturitaten

2015 Bruch der Zeitreihe aufgrund der Einfuhrung einer neuen Berechnungsmethode (Nettoquoten)
Stand am 09.11.2023

Quellen: BFS — LABB, SBA, ESPOP, STATPOP © BFS 2023
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Was erwarten die Lernenden?
Welches ist die Erwartungshaltung der Betriebe?

Lernende Betrieb
Alte Wer
76% der Lernenden ©®sing Moge
arbeiten im rni
: petenz,
Junsenbertt « Pinkuichkeit,
e Ernst genommen Freund“Chkelt,
werden Hilfsbereitschaft,
« Gutes Arbeitsklima Empathie,
« Abwechslungsreiche Zuverlassigkeit
Tatigkeiten

----» Wir sind das Netzwerk fur KMU




Von der Schule in die -
be rUfI iCh e G ru n d bi Id u n g Kantonal-Solothurnischer

Gewerbeverband

/. Klasse

8. Klasse 19. Klasse

Berufslehre 2, 3, oder 4 Jahre

Abklarungen

tiber eigene
Fahigkeiten:

Was kann ich?
Was will ich?

Berufswelt
erkunden:

-

Bewerbungen
Betrieb

Schule
Uberbetriebliche Kurse

Infotage
Berufs-messe¢
Schnupper-
lehren
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http://www.berufsberatung.ch/

Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Auf was achten die Betriebe?

Zeugnis Helina Ahmadi

Geburtsdatum 15. Juli 2005 Promotion definitiv befardert
Sekundarschule B |Klasse 3
Schule Trimbach | Schuljahr 202172022
Klassenlehrperson Madja Frey | Semester 1
Fach Leistung

Deutsch 5

Franzdsisch -6

Englisch 5-6

Mathematik 4-5

Natur und Technik 5

Geografie, Geschichte/Staatskunde 4-5

Wirtschaft, Arbeit, Haushalt 5

Musik 5-6

Bewequng und Sport 4-5

Informatische Bildung =B

Selbstgesteusrtes Arbeiten besucht

Sprachen Wahlpflichtfach | 5

Naturwissenschaften Wahlpflichtfach |5
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Auf was achten die Betriebe besonders?

Erifft in krifft zu kriffi trifft
hahenn {Grund teilweise | nicht

Arbeits- und Lernverhalten Masse zu | norm} Zu ZuU

Erscheint pinktlich und ordnungsgemass zurm Unterricht *

Beteiligt sich aktiv am Unterricht % “—
Arbeitet konzentriert und ausdauernd X

Gestaltet Arbeiten sorgféltig und zuverldssig

Kann mit anderen zusammenarbeaiten X
Schatzt die eigene Leistungstahigkeit realistisch ein ®

>

Sozialverhalten

Halt die Regeln des schulischen Zusammenlebens ein 4
Begegnet den Lehrpersonen respektwvoll M
Begegnet den Mitschilerinnen und Mitschillern respektvoll X

Absanzen Halbtage

entschuldigt o _141
unentschuldigt e
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Check S2

[3//f] Bildungsraum
™= =% Nordwestschweiz

TEILZERTIFIKAT

CHECK S2

Durchfiihrung Februar/Méarz 2017

Demowil BL-BS-SO Il

Frederic Demo | “04.04.2001

600 650 700 750 800 850

900 950 1000 1050 1100 1150 1200

Deutsch

Lesen

Schreiben

Sprache im Fokus

Englisch ‘ 745 ‘ I:
Héren \ 761 \ :|
Lesen \7"12 |:
a 1 1-2 2 2-3 3  3-4 4 4
Sprechen \ (@]
Schreiben 734 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Franzésisch 705 N | \L ‘
Héren 651
I
1 1 1-2 2 2-3
Sprechen 2-3 o
T
Mathematik 731 [ |
1
Zahl und Variable 667 |
Form und Raum 723 | |
Gréssen, Funktionen, Daten und Zufall 804 ‘ ‘|
Natur und Technik 728 [ [ [ | [ [ ‘ [ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Legende: | Punktzahl O

Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

www.anforderungsprofile.ch

P
Anforderungsprofile.ch

~—?®
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Check S2

5 ANFORDERUNGSPROFILE
=

1 Nordwesiachwoiz CHECKS2

Durchfiihrung Februar/Mérz 2017

Demowil BL-BS-SO

Automatik

Deutsch

Lesen

Schreiben

Anforderung vor.
e So erhéhen sich die Chance auf eine
erfolgreiche Bewerbung. BN

Schreiben

Franzosisch

Hiren a7 | | | el [ [ [ | T T |
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

lhr Kind vor der ersten Berufswahl

BERUFSWAHL IHRES KINDES:  SIE SIND WICHTIG!
Nehmen Sie sich Zeit
Bringen Sie gute Argumente

Gehen Sie auf Spurensuche

Unterstltzen Sie selbststandiges Handeln

Mit Niederlagen umgehen

Bleiben Sie im Gesprach
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Wie stelle ich das Dossier zu?

v Online Bewerbungen per E-Mail

v Online Bewerbungen auf eine
Bewerbungsplattform

v' Bewerbungen in Papierform

» Alle haben etwas gemeinsam:
sie mussen gut vorbereitet und

erstellt werden...
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Das komplette Dossier

Titelblatt — bezogen auf den Beruf oder den Betrieb
Bewerbungsschreiben — mit einer Aussage zum Beruf/Betrieb
Lebenslauf

Zeugniskopien alle ab 7. SJ

Check S2 mit Anforderungsprofil - zum gewiinschten Beruf
Eignungstests von Berufsverbanden, wenn vorhanden
Beurteilungen von Schnupperlehren — auch von «fremden» Berufen
Kurs-Zertifikate, wenn vorhanden — z. Bsp. Tastaturschreiben

Wichtig: Mit deiner Bewerbung hast du genau eine Chance, mehr nicht!
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Die richtigen Schritte bei der Berufswahl...

Gewissenhafte Abklarung des Berufswunsches
Berufsinfotage, Berufsmessen, Schnupperlehren, Ferienarbeit
Absagen auswerten und Konsequenzen ziehen
Ausweichberufe kennen!

Gezielte Suche nach einer Lehrstelle

Sauberes Bewerbungsdossier erstellen

vV V V VY VYV V VY

Vorbereitung auf das Vorstellungsgesprach
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Vorstellungsgesprach, darauf achten wir..

=Pinktlich sein, 5- bis 10 Minuten vorher vor Ort.
="Anstandige u ide zwischen
Arbeits- und F

=Ein Vorstellu

=Uber Beruf - Notizpapier und Schreibzeug agen haben!

. Warum méc dabel_ haben
- Deutlich sprechen
=Natel still schaien, NAUBUITITTIE WEE, SPIILIT Kidl Ullu ucutnen!

sNur erzahlen was wahr ist!

sNamen beim Vorstellen merken!

----» Wir sind das Netzwerk fur KMU




Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband

Fazit

1.

MINT Fachkrafte (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik sind
gesucht.

Eine Konzentration auf eine Berufsausbildung reicht nicht.

Flexibilitat und Wandelbarkeit erhéht die Arbeitsmarktchancen.

Fleiss, Beharrlichkeit und Durchhaltewille bleiben wichtige Eigenschaften fir
eine Berufskarriere.

Methodenkenntnisse und die Fahigkeit Probleme zu [6sen werden immer

wichtiger.
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Kantonal-Solothurnischer
Gewerbeverband
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